! Zalacznik nr 5 do Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR

WZOR - Karta oceny zgodnosci z kryteriami wyboru w ramach przedsiewziecia 1.1.1. PODEJMOWANIE DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ

Dane dotyczace wnioskodawcy

Numer wniosku

Imig i nazwisko /nazwa

| m%mmsacmxo%s&

Tyiul wiiosku

Data zlozenia wniosku

Dane dotyczagce oceniajacego

Imie i nazwisko oceniajacego

Reprezentowany sektor

Whnioskodawca nalezy do 1 ,N
@%mvmwmﬁwﬁﬂmﬂ%wio? b Wnioskodawca w dniu zloZenia wniosku posiada- status osoby
WmNac otnei y bezrobotnej, ktory nalezy udokumentowat za pomocg O
- Whiosko Q_m.s ca posiada za$wiadczenia z Powiatowego Urzedu Pracy (wystawionego nie
1. status osob UmNWcosmx 5 Max.5b | wczesniej niz miesiac przed dniem ztozenia wniosku).
Kt y ) Na ocene nie wplywaja inne czynniki (np. okres posiadania statusu,
,u<<.a oskodawca nie posiada fakt rejestracji w PUP spoza obszaru objetego dziataniamiw =~ -~ -+ m
statusu osoby bezrobotnej: 0 ramach Lokalnej Strategii Rozwoju). |
pkt |
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Zafgcznik nr5-do Procedury wyboru i oceny operacji wramach LSR

Wnioskodawca nalezy do
jednej z ponizszych grup
defaworyzowanych ijest (15
pkt):

1. osobg do 35 roku zycia (w
dniu ztoZzenia wniosku),

2, 0soba powyzej 55 roku
Zycia (w dniu ziozenia
wniosku),

3. kobieta,

Whioskodawca nie nalezy do
jednej z powyzszych grup (0
pkt).

Max.
15

Warunkiem speknienia kryterium pkt. 1. oraz 2, jest przynaleznoéé
do jednej z wyliczonych grup wiekowyeh wdniu sktadania wniosku,
{kryterium pkt. 1: nieukoficzone 35 Iat, krytetium pkt. 2; ukonczone
55 lat) za dzien ukonczenia 35 i 55 roku zycia uwaza sig dzien
urodzin Beneficienta, . Weryflkacja kryteriow 1, 2, 3, nastapi w
oparciu o informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie i/lub w
Biznesplanie.

Whioskodawca zobligowany jest do wskazania we wniosku o
przyznanie pomocy iflub w biznesplanie przynaleznosci do
konkretnej grupy defaworyzowanej wskazanej w tym kryterium
punktowym. ,

15

Whioskodawca zaklada
utworzenie miejsc pracy :

1. w wymiarze ¢o najmniej

1,5 etatu Sredniorocznego: 3
pkt,

2. w wymiarze co hajmniej 2
etatow Sredniorocznych: 6 pkt

Max 6

Weryfikacja nastapi w oparciu o informacje zawarte we wniosku

o dofinansowanie.

Kryterium rozigczne, punkly nie sumuja sie.

Za stworzenie stanowiska pracy w wymiarze 1 etatu rozumie sig
etat $rednioroczny, tzn. $redni taczny wymiar czasu pracy w
ramach stworzonych stanowisk przez okres 12 miesiecy
rozliczeniowych: 1 miejsce pracy x 1 etat x 1 rok, 2 migjsca pracy x
Y, etatu x 1 1ok, itd.

Przyktad 1: we wniosku zawarto informacje, ze w wyniku realizacji
projekiu zostanie utworzonych 6 miejsc pracy, kazde w wymiarze
Yoetatu , utrzymywane przez caly rok (praca w zakladzie
przemystowym). Przeliczenie: 6 x ¥, etatu x 1 rok = 3 etaty na rok.
Operacja taka otrzymalaby 6 punktow.

Przykiad 2: we wniosku zawarto informacje, ze w wyniku realizacji
projektu zostang utworzone 4 miejsca pracy, kazde w wymiarze 1
etatu, ale utrzymywane przez 3 miesiace w kazdym roku okresu
trwatosci (praca w sezonie letnim). Przeliczenie: 4 x 1 etat x ¥4 roku
=1 etat na rok. Operacja w ramach tego Kryterium nie otrzyma
Zadnych punkiow.
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Wnioskodawca uczestniczyt:
1. w doradztwie
indywidualnym w Biurze LGD:
7 pkt,

2. wszkoleniach
organizowanych przez LGD:
3pkt.

3. w doradztwie
indywidualinym i w
szkoleniach: 10 pkt.

Max
10

Whioskodawca wskazuje we wniosku, ze wzig} udzial w jednej lub
obu formach-wsparcia LGD w ramach naboru, w ktorym zostat
zZlozony wniosek. Weryfikacja nastapi w oparciu o dokumentacje
LGD, {zn. listy obecnosci podpisywane przez uczestnikow

na szkoleniach, rejestr udzielonego doradztwa utworzony w biurze
LGD: Obowigzkiem Wnioskodawcy jest ztozenie podpisu na
odpowiednim dokumencie (liscie obecnosci podczas szkolenia iflub
W rejestrze doradziwa), jako dowodu na skorzystanie ze wsparcia.
W przypadku siwierdzenia, Ze wnioskodawca pomimo wskazania
na uzyskanie wsparcia nie figuruje na liscie obecnosci szkolen i/lub
w rejestrze doradztwa zrealizowanych w ramach naboru, w ktorym
zostaf ztozony wniosek, punkty nie zostang przyznane,

Kryterium nie zostanie uznane za spetnione w przypadku
doradztwa udzielonego wytacznie w rozmowie telefoniczne;;
podczas spotkania informacyjnego fub udziaiu w szkoleniu i/lub
doradztwie w naborze innym niz nabér, w ramach ktorego zostat
zZioZzony wniosek.

Projekt bedzie realizowany w
miejscowosci:

1.do 3 tysiecy mieszkancow:
10 pkt

2. powyzej 3 do 5 tysiecy
mieszkancow: 5 pkt

3. powyzej 5 tysiecy
mieszkancow: 0 pkt

Max.
10

Wnioskodawca wskazuje na spetnienie kryterium we wniosku o
dofinansowanie iflub w biznesplanie. Weryfikacja nastapi w oparciu
o informacje zawarte we wniosku o dofinansowanie i/lub w
biznesplanie oraz w oparciu o dane uzyskane z poszczegolnych
Urzedow Gmin bedacych cztonkami Stowarzyszenia KST-LGD o
liczbie 0sdb faktycznie zamieszkujacych migjscowosé wg stanu na
dzien 31.12.2013 1. (dane przed posiedzeniem Rady przygotuje
biuro LGD).

W przypadku realizacji operacji w wiecej niz w jednej miejscowosé
nalezy obliczy¢ Srednig arytmetyczna,

10

Whioskodawca w ramach
projektu zaktada dziatainosé
gospodarczg opartg o
kluczowe branze wskazane w
LSR ;6 pkt

Whioskodawca w ramach
projektu nie zaklada
dziatalnos¢ gospodarcza
opartg 0 kluczowe branze
wskazane w LSR : 0 pkt

Max. 6

Whnioskodawca przedstawit we wniosku iflub biznesplanie giowne
zakresy planowanej dzialalnosci, w tym kody PKD 2007 wskazane
w LSR ( - Sekcja G —Handel hurtowy i detaliczny; naprawa
pojazdow samochodowych, wiaczajac motocykle,

- SekcjaH — Transport i gospodarka magazynowa, (z wytaczeniem
dziafow 51, 49.1,49.10, 49.10.Z, 49.2, 49.20, 49.20.Z,
49.32,49.32.Z, 52),

- Sekcja | = DziatalnosC zwigzana z zakwaterowaniem i ustugami
gastronomicznymi,

- Sekcja J - Informacja i komunikacja,

- Sekcja R - Dziatalno$¢ zwigzana z kulturg, rozrywka i rekreacja.

Weryfikacja nastapi w oparciu o informacje przedstawione we
wniosku o dofinansowanie iflub biznespanie oraz dokumenty
zatgczone do wniosku
(fakultatywnie, maksymalnie 3 kserokopie za$wiadczen,
certyfikatow lub innych oficjalnych dokumentéw wydanych przez
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upowaznione podmioty, niezbednych do uzasadnienia spetnienia
kryterium).
Innowacyjno$é rozumiana zgodnie z definicja opisana w LSR, czyli
) jako wprowadzenie nowego produktu, ustugi lub nowego sposobu
mmmﬂwmm_ﬂm charakier wykorzystania istnigjacych. lokalnych zasobow przyrodniczych,
nowacyjny. . historycznych niespotykanych wczesniej na terenie obszaru gminy
- jezeli produktiustuga nie lub catego obszaru KST-LGD O
%wﬂ%smé danej grminie - <<m.x§xmo__m nastapi w oparciu o informacje zawarte we wniosku o
. - jezeli produktiusluga nie Vo 3 MMMHW_MMM‘\%_@ ilub biznesplanie. Kryterium zostanie uznane za \_
%mw@wmmmm terenie catego =~ jezeli produkt/ustuga/ nowy sposob wykorzystania lokalnych
prt. zasobow nie wystepuje w danej gminie — 1 pkt.
o - Jjezeli produkt/ustuga/ nowy sposob wykorzystania fokalnych
Operacja nie ma charakteru jezell pr : . 3
innowacyjnego: 0 pkt zasobow nie wystepuje na terenie catego LGD — 3 pkt.
Punkty nie sumuijg sie.
Wnioskodawca przewidziat
zastosowanie wytycznych
dotyczacych wizualizacji i
promocji opracowanych przez
LGD: 10 pkt Whioskodawca odnidst sie do wytycznych, wyliczyt i szczegolowo O
8 Max. opisat, ktdre z elementow wizualizacji zostang wykorzystane w
. Whnioskodawca nie 10 ramach operagji. Weryfikacja nastgpi w oparciu o informacje
przewidziat zastosowanie zawarte we wniosku o dofinansowanie iflub biznesplanie \_ O
wytycznych dotyczacych
wizualizacji i promocji
opracowanych przez
LGD: 0 pkt
RAZEM 65 Minimalna liczba punkiow, ktora musi uzyskac operacja, aby mogta
by¢ wybrana do realizacji wynosi 33 punktéw na 65 mozliwych.
Wickprezes
Podpis oceniafaceqo: At Weisns
7.12.2017 r. ;
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